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Subsecretaria  Seremi de Salud de Porcentaje de (N° de informes El informe de reporte de avance y el informe final debe incorporar todos los Porcentaje 2 2 100%
de Salud la Region de informes de las elaborados en afio t/N° de  puntos solicitados en el | Manual de Procedimiento, “Intervenir entornos
Publica Valparaiso estrategias de informes planificados en saludables en base a los sistemas de reconocimiento”

intervencion en el afio t)*100.

lugares de trabajo y
establecimientos
educacionales
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Seremi de Salud de
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Valparaiso

Seremi de Salud de
la Region de
Valparaiso

Capa cargada en el
sistema MIDAS con
las instalaciones de
almacenamiento de
sustancias peligrosas
declaradas durante el
primer semestre del
2017 conforme a lo
establecido en el
reglamento de
almacenamiento
Porcentaje de
muertes maternas
informadas al nivel
central, que
efectivamente
tengan las auditorias
ingresadas en
plataforma DEIS
durante el periodo
establecidoy en
relacion al total de
muertes maternas
ocurridas en ese
periodo.

(N° de nimero de
instalaciones de
almacenamiento cargadas
en el sistema por la
SEREMI/ nimero de
instalaciones declaradas
por las empresas en el
sistema de ventanilla
Unica presentadas en el
mes de junio 2017) * 100

(N° de informes validados
por el nivel central
mediante certificados de
cumplimiento, segun los
requerimientos
establecidos afio 2017/ N°
de informes
comprometidos en el afio
2017) *100

Nivel Central:
Habilitar el Sistema operativo para efectuar la declaracion de instalaciones
conforme a lo establecido en el reglamento operativo.

SEREMIS:

Capa cargada en el sistema MIDAS con las instalaciones de almacenamiento
de sustancias peligrosas declaradas durante el primer semestre del 2017,
conforme a lo establecido en el Reglamento de Almacenamiento de
Sustancias Peligrosas

Los informes emitidos por las SEREMIS, deben presentar la siguiente
informacion:

Identificacion de la SEREMI; listado de defunciones maternas segiin formato
para el informe, principales conclusiones y recomendaciones del comité
regional de auditorias de mortalidad materna. Se remitira formato.

Los periodos de envio y certificacién de cumplimiento por parte del nivel
central corresponden a:

1° corte enero a marzo 2017: SEREMIS remiten informe a correo electrénico
de referente nivel central, con la informacidn correspondiente al periodo
desde 01/01/2017 a 31/03/2017, con fecha maxima de envié el 17/04/2017.
La referente del nivel central validara los informes y certificara cumplimiento
durante los 7 dias habiles siguientes (hasta el 26/04/2017).

2° corte abril a junio 2017: SEREMIS remiten informe a correo electrénico de
referente nivel central, con la informacién correspondiente al periodo desde
01/04/2017 a 30/06/2017, con fecha maxima de envid el 14/07/2017.

La referente del nivel central validara los informes y certificara cumplimiento
durante los 7 dias habiles siguientes (hasta el 25/07/2017).

Porcentaje

Porcentaje

No aplica

No aplica

4

90%

100%
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Porcentaje de
actividades
(Reuniones y
Supervisiones)
conjuntas incluidas
en el Programa Anual
de Coordinacién
SEREMI-Servicios del
Programa Nacional
de Inmunizaciones,
realizadas.

(N° de actividades del
Programa Anual de
Coordinacion SEREMI-
Servicios del Programa
Nacional de
Inmunizaciones, realizadas
/ N° de actividades del
Programa Anual de
Coordinacion SEREMI-
Servicios del Programa
Nacional de
Inmunizaciones
programadas) *100

° corte julio a septiembre 2017: SEREMIS remiten informe a correo
electronlco de referente nivel central, con la informacidn correspondiente al
periodo desde 01/07/2017 a 30/09/2017, con fecha maxima de envié el
16/10/2017.

La referente del nivel central validara los informes y certificara cumplimiento
durante los 7 dias habiles siguientes (hasta el 25/10/2017).

4° corte octubre a diciembre 2017: SEREMIS remiten informe a correo
electrénico de referente nivel central, con la informacion correspondiente al
periodo desde 01/10/2017 a 22/12/2017, con fecha maxima de envi6 el
29/12/2017.

La referente del nivel central validara los informes y certificara cumplimiento
durante los 5 dias habiles siguientes (hasta el 05/01/2018).

Las SEREMIS que no presenten casos durante cualquiera de los periodos
establecidos, se emitira certificado de cumplimiento haciendo mencién a esta
situacion.

Cada SEREMI debera definir un Programa Anual de Coordinacién SEREMI-
Servicios del Programa Nacional de Inmunizaciones, el que deberd contemplar
al menos:

U 5 Reuniones de coordinacion Seremi-Servicios por cada SEREMI de Salud

U 5 Visitas de supervision conjunta entre SEREMI y Servicio(s) de Salud para
cada Seremi.

El programa, suscrito por las encargadas del PNI de la SEREMI y Servicios
involucrados, debera ser remitido en el mes enero al Departamento de
Inmunizaciones.

El programa deberd contemplar reuniones y supervisiones alternadas, de
manera que, en cada reunion de analice la supervision realizada con
anterioridad a la misma.

Porcentaje

80%
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Subsecretaria ~ Seremi de Salud de Porcentaje de (N° de informes Nivel Central remitird Ordinario que considere directrices para la ejecucion de  Porcentaje 100%
de Salud la Regidn de informes aprobados en el afio 2017  la meta durante la primera quincena de enero 2017.
Publica Valparaiso comprometidos / N° de informes

aprobados por nivel comprometidos en el afio Fecha de corte primer informe: Debe contener el nimero total de casos

central 2017) *100 confirmados como VIH (+) por el ISP, de los meses de enero-febrero y marzo

2017. Fecha de envi6 a mas tardar el 07 de abril 2017.

Fecha de corte segundo informe: Debe contener el nimero de casos
confirmados como VIH (+) por el ISP, en los meses de abril, mayo y junio 2017,
y dar cuenta de los casos pendientes del trimestre anterior. Fecha de envid a
mas tardar el 07 de julio 2017.

Fecha de corte tercer informe: Debe contener el nimero de casos
confirmados como VIH (+) por el ISP, en los meses de julio, agosto y



Subsecretaria
de Salud
Publica

Subsecretaria
de Salud
Publica

Convenio de Desempefio Colectivo (CDC), Formulacién 2017, Equipo de Trabajo: SEREMI de la Regidn de Valparaiso

Seremi de Salud de
la Region de
Valparaiso

Seremi de Salud de
la Region de
Valparaiso

Porcentaje de
Informes de Gestion
de Discapacidad
Mensual cumplidos
en el periodo t sobre
comprometidos

Porcentaje de
informes de
cuadratura
aprobados en el afio
2017 sobre los
programados.

(NUmero de "Informes de
Discapacidad" enviados y
certificados por el DCNC
afio 2017 / Nimero total
de "Informes de
Discapacidad"
comprometidos en el afio
2017) *100

(Informes de cuadratura
aprobados en el afio 2017
/ Informes de cuadratura
programados en el afio
2017) *100

septiembre 2017 y dar cuenta de los casos pendientes del primer semestre
2017. Fecha de envié a mas tarda 09 de octubre de 2017.

Fecha de corte cuarto informe: Debe contener el Nimero de casos
confirmados como VIH (+) por el ISP, en los meses de octubre, noviembre y
diciembre 2017 y dar cuenta de los casos que hubieran pendientes del primer,
segundo y tercer trimestre 2017. Fecha de envié a mas tardar 22 de diciembre
2017.

Nivel central emitira certificado de cumplimiento, 3 dias habiles posterior a la
recepcion de los informes via correo electrénico.

El primer informe correspondera a informacion del mes de enero y el Ultimo Porcentaje 11 11
al del mes de noviembre.
Para que el informe mensual sea aprobado debe cumplir los siguientes Porcentaje 8 11

requisitos:

1) Los ingresos devengados en SIGFE del mes deben coincidir con los ingresos
informados en Sistema de Recaudacion, mas los realizados en forma manual.
2) Debe coincidir mensualmente la recaudacién bancaria mas el saldo de
cuentas de cobrar con los ingresos devengados en SIGFE.

3) Debe coincidir la remesa enviada a nivel central con la recaudacion
bancaria de la SEREMI, en el mes de evaluacion.

4) Presentacion depurada de los dep6sitos no identificados, debe ser
consistente con el saldo presentado en SIGFE y las transacciones bancarias
reflejadas en la cartola.

El plazo méximo de entrega del informe por parte de regiones es el dia 10 del

100%

73%
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mes posterior al mes analizado, o dia habil siguiente, via oficial o electrénica a
la DIFAL.

Los certificados de validacion del Nivel Central seran emitidos el dltimo dia
habil al plazo de recepcidn del informe.



Ministerio de
Salud

Goblerno de Chile

Convenio de Desempefio Colectivo (CDC), Formulacién 2017, Equipo de Trabajo: SEREMI de la
Region de Valparaiso

Detalle Equipos de Trabajo Subsecretaria de Salud Publica

La tabla a continuacidn presentada, contiene el detalle de los equipos de trabajo que componen la
Institucidn, incluyendo el N° de Funcionarios que componen los equipos y el N° de metas que comprometen

para el afio 2017:

Subsecretaria de Seremi de Salud de la Regién de 117 8
Salud Publica Tarapaca

Subsecretaria de Seremi de Salud de la Regién de
Salud Publica Antofagasta

Subsecretaria de Seremi de Salud de la Regién de
Salud Publica Valparaiso

Subsecretaria de Seremi de Salud de la Region de Maule
Salud Publica

Subsecretaria de Seremi de Salud de la Regién de
Salud Publica Araucania

Subsecretaria de Seremi de Salud de la Regién de Los
Salud Publica Lagos

Subsecretaria de Seremi de Salud de la Regién de
Salud Publica Magallanes

Subsecretaria de Gabinete Sefiora Ministra
Salud Publica

Subsecretaria de Division de Politicas Publicas Saludables
Salud Publica y Promocion

Subsecretaria de Divisién Prevencion y Control de
Salud Publica enfermedades

3.927



