. INFORME DE RESULTADOS
VERIFICACION DE METAS POR EQUIPOS DE TRABAJO 2016

Division de Planificacién Sanitaria
Subsecretaria de Salud Publica

Confecha 18 de enero del afio 2017 y de acuerdo a lo estipulado en la letra e), del articulo 5° de [a Ley 19.490, que sefiala: "El cumplimiento
de las metas sera verificado por la Unidad de Auditoria Interna de cada Institucion”, se procedié a realizar una validacion del cumplimiento de las
metas por equipos de trabajo suscritas, en el marco del convenio firmado entre la Subsecretaria de Salud Pdblica y Division de Planificacion
Sanitaria.

De la revisién efectuada se procede a concluir lo siguiente:

ol

G . Porcentaje de .

enerar metodologia de cumplimiento de hitos Cumplida
monitoreo del registro de las de Iapestrate ia para ol N°® de Hitos cumplidos en 100%
actividades planificadas vy aumento delgre ?stro de el afio 2016 / N° de Hitos 100% 14% Se verificaron los antecedentes a
realizadas por la Autoridad 1as activida desg comprometidos en el afio (3/3) ° partir def sistema PROACTIV
Sanitaria y aplicarla a partir del planificadas por Ia 2016 correspondientes a los tres hitos
segundo trimesfre Autoridad Sanitaria comprometidos, sin observaciones
Avanzar en mejorar la calidad Cumplida
del registro de produccion Porcentaje de N°® de Hitos cumplidos en 100%
hospitalaria a través de la mejora | cumplimiento de hitos el afio 2016 / N° de Hitos 100% 14%% Se verificaron los antecedentes a
de la serie BS del Registro planificados para la comprometidos en el afio {4/4) ? partir del sistema PROACTIV
Estadistico Mensual-REM en mejora del instrumento 20186 correspondientes a los cuatro hitos
indicadores prioritarios comprometidos, sin observaciones
Aportar al cumplimiento .
pregresivo de las Objetivos Cl;g‘gol}da
Sanitarios de la Década 2011- Porcentaje de reportes Con observ;ciones
2020, a través de la elaberacion | del plan operativo 2016 N° de reportes La informacion utilizada para
y ejecucién del Plan Operativo aprobados por el aprobados® en el afio t /N* 100% 16% validar ef limiento dg las
de la Estrategia Nacional de Departamento de de reportes {4/4) e " p dar de cumphim tid
Salud (ENS) en torne a los Estrategia Nacional de | comprometidos en el afio t actividaces compromeligas es a

: fravés de la extraccién de los

Resultados |nmediatos Salud ;
Obligatorios establecidos en los reportes def S.IMPO’ glstema que

. . o no ha sido auditado,
Lineamientos Tematicos




:Compromiso

Porcentaje de Boletines

N° de boletines de
Epidemiologia publicado
en pagina WEB en el afio

Cumplida
100%
Se verificaron los antecedentes a

Publicar y difundir Ja informacion | Publicados t/ N° de Boletines de 100% 14% partir del sistema PROACTIV
sodemiligoa st | tmesmmente e 1 | e |
. oo boletines comprometidos, sin
publicados en la pagina observaciones
WEB en el afio t
Porcentaje de Elapas Cumplida
Estimacion del gasto de salud realizadas en la N° de etapas realizadas 100%
por enfermedad en el nivel distribucion del gasto de en el afio 2016 / N° de 100% 14% Se verificaron los antecedentes a
terciario de atencion y su salud por enfermedad etapas comprometidas en {373) ¢ partir del sistema PROACTIV
posterior difusion, en el nivel de atencién el afio 2016 correspondientes a las tras etapas
terciario comprometidas, sin observaciones
Cumplida
N° de etapas realizadas . 100%
Elaboralci.é_n guia de Porcentaje de Etapas en el afio 2046 / N° de 100% . Se verificaron los antecedentes &
transferibilidad de evaluaciones | realizadasenla etapas comprometidas en (4/4) 14% partir del sistema PROACTIV

economicas

elaboracion de [a Guia.

el afio 2016

correspondientes a las cuatro
stapas comprometidas, sin
cbservaciones




Mantencidn, mejora y
7 | aseguramiento de gestion de
riesgos en MINSAL

Porcentaje de hitos
validados por referente
técnico de gestion de
riesgos sobre los hitos
programados en 2016.

N° de hitos validados por
Encargadofa Riesgo
Ministerial en 2016 / N° de
hitos pregramados en el
afic 2016

Cumplida
100%
Con observacionss
Si bien se cumple caon la
aprohacién de la autoridad
establecida en el hito 5 del
compromiso, no se tuvo a la vista
la designacion del referente para
"comenzar las actividades dei plan
de tratamiento”, conforme lo sefiala
el convenio respectivo.

| -

De acuerdo a la evaluacion realizada, la observacion mencionada, el equipo de trabajo conformado por la Divisién de Planificacién Sanitaria, obtiene

un 100% de cumplimiento.
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Profesional Departamento de Auditoria
Ministerial




