~ INFORME DE RESULTADOS
VERIFICACION DE METAS POR EQUIPOS DE TRABAJO 2016

Division de Prevencién y Control de Enfermedades
Subsecretaria de Salud Publica

Con fecha 19 de enero del afio 2017 y de acuerde a lo estipulado en la letra e), del articulo 5° de la Ley 19.490, que sefiala; "El cumplimiento
de las metas sera verificado por la Unidad de Auditoria Interna de cada Institucion”, se procedié a realizar una validacion del cumplimiento de las
metas por equipos de trabajo suscritas, en el marco del canvenio firmado entre [a Subsecretaria de Salud Publica y la Divisidon de Prevencion y
Control de Enfermedades.

De |a revisidn efectuada se procede a conciuir lo siguiente:

Mantencién, mejora y Porcentaje de hitos N° de hitos validados
aseguramiento del proceso v'a||d.ados por rr:eferente por gncgrgadol a R[esg? 100% o c lido 100%
de gestion de riesgos en t._ecnlco de gestion Qe Mlmsgenal en 2016 /N (6/6) 20% umplido A
MINSAL riesgos sobre los hitos de Hitos programados
programados en 2016 en el afio 2016
N° de fichas de
. . programas e iniciativas
Egéﬁg:; ??;mgg?: para Porcentaje de fichas de | sociales acfualizadas y
A - o
procesos de seguimiento progr;amas © 'T.'C'ngas 31[3 robladdas enelafot/ 1g?6’6 20% Cumplido 100%
de programa e iniciativas sociales actualiza as 9*?. & programas & (676}
sociales aprobadas en el afio t iniciativas sociales
) identificadas en el afio -
1
Aportar al cumplimiento ; Cumplido 100%
progresivo de los Objetivos :glrc?:;age:;tr}ggozréa% N° de reportes
Sanitarios de la Década a rc'))ba dog or el aprobados en el afio t / 100% La informacién utilizada para validar el
2011-2020, a través de la DZ a rtamer?io de N° de reportes (4 4)° 20% cumplimiento de las aciividades
elaboracion y ejecucion del Est}? ateqia Nacional de comprometidos en el comprometidas a través de la extraccidn
Plan Operativo de la Salud g afio t de los reportes del SIMPQ, sistema que
Estrategia Nacional de ) no ha sido auditado,
Salud {(ENS) en torno a los




Resultados inmediatos
Cbligatorios establecidos
en los Lineamientos
tematicos.
\ N° de Dpto. de la
Regularizar la creacion de ggrc:r?;ﬂintos e BIPRECE que cuentan
4 |los Dptos. que conforman | CPPICETERER 00 L con Resolucion 70% 20% Cumplido 100%
la Division de Prevencién y que crea el Dpto f:\laboracljz; 0 Sctualii{adla (7/10) °
Control de Enfermedades - ° total de Dptos. de la
elaborada o actualizada DIPRECE
Desarrollar talleres de ° ,
fransferencia técnica a trgns(;:rg]%?:l’gscgiza
equipos de DIPRECE para i Porcentaje de médulos desarrollados / n° de 100%
5 |la optimizacion del procesc | de transferencia técnica modulos de (5/5) 20% Cumplido 100%
de elaboracion y/o desarrollados transferencia téchica
actualizacién de Gulas de lanificad
Préctica Clinica planificados

De acuerdo a la evaluacién realizada, la cbservacion mencionada y la limitante sefialada (si procede), el equipo de trabajo conformado por la
Division de Prevencion y Control de Enfermedades, obtiene 100% de cumplimiento.
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